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Il giorno 15 dicembre 2009, in Roma, Via di S. Teresa, 23 

 
 

tra 
 
 
lo SNEBI, rappresentato dal Presidente Dott. Massimiliano Pederzoli, dal 
Segretario Nazionale Avv. Anna Maria Martuccelli, assistiti dal Dott. Antonio 
Pocci e dal Dott. Riccardo Fornelli 
 
 

e 
 
 
il SINDICOB, rappresentato dal Presidente Avv. Giuseppe Magotti e dal 
Consigliere Ing. Roberto Bin 
 
 

premesso 
 
 
♦ che con nota del 27  marzo 2007 il SINDICOB ha disdettato il c.c.n.l. 29 

marzo 2006, in scadenza al 31 dicembre 2007, di cui è firmatario; 
 
♦ che con successiva nota del 13 novembre 2007 la citata Organizzazione 

sindacale ha presentato la piattaforma di richieste per il rinnovo del citato 
c.c.n.l. 29 marzo 2006; 

 
♦ che le trattative per la stipula dell'accordo di rinnovo del più volte citato 

c.c.n.l. 29 marzo 2006 sono iniziate in data 10 febbraio 2009; 
 
♦ che nel corso delle trattative per il rinnovo del c.c.n.l. 29 marzo 2006 sono 

emerse consistenti difficoltà di carattere generale connesse, tra l’altro, con le 
difficoltà operative del settore consortile; 

 
♦ conseguentemente si ravvisa l’opportunità di limitare il rinnovo del c.c.n.l. 29 

marzo 2006 al biennio 2008 - 2009 mantenendo immodificata la parte 
normativa e variando esclusivamente il trattamento economico (stipendio 
base ed indennità di funzione); 

 
♦ che la percentuale di aumento, tenuto anche conto dell’inflazione reale per 

l’anno 2008, è stata individuata nella misura del 3,3% per l’anno 2008 e del 
2,235% per l’anno 2009, da erogarsi in quattro tranches (1/1/2008; 1/9/2008; 
1/6/2009; 1/11/2009). 
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tutto ciò premesso 
 
 
le parti, come sopra costituite, stipulano quanto segue. 
 
 
1) le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente accordo; 
 
 
 
2) il c.c.n.l. 29 marzo 2006 è rinnovato per il biennio 2008 - 2009, senza 

alcuna modifica ad eccezione delle variazioni dei minimi di stipendio base e 
delle indennità di funzione di cui ai successivi punti 3) e 4); 

 
 
 
3) gli importi dei minimi di stipendio base, in vigore al 31/12/2007, di cui 

all’allegato A del c.c.n.l. 29 marzo 2006 per i dirigenti dei Consorzi di 
bonifica e di miglioramento fondiario, sono aumentati delle percentuali e 
con le decorrenze sotto indicate: 

 
 
                                         3,3%                                            2,235% 
                                       /          \                                         /             \ 

   1/1/2008             1/9/2008             1/6/2009             1/11/2009              
                             1,65%                   1,65%                   1,215%                    1,02% 
 
 
1ª classe            54,61                   54,61                 41,54                    34,88 
 
2ª classe            51,84                   51,84                 39,42                    33,11 
 
3ª classe            49,06                   49,06                 37,31                    31,33 
 
4ª classe            48,13                   48,13                 36,61                    30,74 
 
5ª classe            47,21                   47,21                 35,90                    30,15 
 
6ª classe            46,28                   46,28                 35,20                    29,56 
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4) gli importi dell’indennità di funzione in vigore al 31/12/2007 sono determinati, 
dal 1 gennaio 2009, nelle misure di seguito indicate: 

 
 
Direttore Generale   euro 433,00 
 
Direttore Unico   euro 343,00 
 
Direttore di area   euro 317,00 
 
 
 
Il Presidente SNEBI                                         Il Presidente SINDICOB 
 
………………………                                        …………………………… 
 
 
 
Il Segretario Nazionale SNEBI                        Il Consigliere SINDICOB 
 
………………………………….                         …………………………… 
 
 


